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 چکیذُ
  ؾلامت ي قرهٕت گٕطْ قىل زض اْ عمسٌ تاحٕط وٍ َؿت بكط ضياوٓ وٕاظَاْ مُمتطٔه اظ ٔىٓ وكاط ي قازوامٓ:ّذف ٍ سهیٌِ
 تحمٕدك،  اوزدا   اظ َدس   .وطز اقاضٌ واض، طٕمح زض وكاط ي قًض بٍ تًان ٓم ٓقغل عـٕاوگ بط مًحط عًامل اظرملٍ زاضز. ضيان ي رؿم
ْ  ي زؾتٓ نىأع فطَىگٓ، مٕطاث ول ازاضِ واضوىان ذًن فكاض ي قغلٓ اوگٕعـ بط فًضزأؽ قازوامٓ آمًظـ تاحٕط تعٕٕه  گطزقدگط
 بًز. گلؿتان اؾتان

 پدؽ  ي آظمًن پٕف ضيـ با فطَىگٓ مٕطاث ازاضِ واضوىان اظ وفط 50 ضيْ بط1394ؾال زض تزطبٓ وٕمٍ مطالعٍ أه : بزرسی رٍش
 اردطا  آظمدأف  گدطيٌ  ضيْ بط فمط فًضزأؽ قازوامٓ آمًظـ بطوامّ فكاضذًن، تعٕٕه اظ پؽ قس.. اوزا  وىتطل گطيٌ با َمطاٌ آظمًن

 َا زازٌ آماضْ تحلٕل رُت گطفتىس. لطاض ؾىزف مًضز ذًن فكاض مٕعان ي قغلٓ اوگٕعـ پطؾكىامّ با گطيٌ زي َط آظمًن پؽ زض .قس
 .قس اؾتفازٌ (ANCOVA) ْتهمتغٕط ٔاوؽياضوً تحلٕل اظ

 ي ٔافدت  افعأف آظمًن زضپؽ 7/56 بٍ وٍ بًز 2/50 آظمأف گطيٌ آظمًن پٕف زض قغلٓ اوگٕعـ مٕاوگٕه زاز وكان وتأذ ّا: يافتِ
ٍ  ٔافدت  وداَف  8/6 بٍ آظمًن پؽ زض وٍ بًز 4/8 آظمأف گطيٌ آظمًن پٕف زض زٔاؾتًلٕه فكاضذًن مٕاوگٕه ٓ  ود  گفدت  تدًان  مد
 بُبًز زض قازوامٓ آمًظـ وٍ اؾت آن بٕاوگط آظمًن، پؽ زض زٔاؾتًلٕه فكاضذًن مٕاوگٕه واَف ي قغلٓ اوگٕعـ مٕاوگٕه افعأف
ْ  اذدتلا   ،ْمتغٕط ته ٔاوؽاضوً تحلٕل اؾت. تأحٕطگصاض واضوىان زٔاؾتًلٕه ذًن فكاض ي قغلٓ اوگٕعـ  مٕداوگٕه  بدٕه  ضا معىدازاض
 تمزدصيضا  مزمدً   اؾدت)  وطزٌ گعاضـ قازوامٓ، آمًظـ وتٕزّ زض وىتطل ي آظمأف گطيٌ زي زض ٓقغل عـٕاوگ آظمًن پؽ ومطات
  (p<0001/0 اب f; 99/16 آظمًن اظ آمسٌ زؾت بٍ وؿبت ي06/251 ا(ي)آوىًؽاؤوًياض آظمًن اظ حانل
.قًز مٓ زٔاؾتًلٕه  فكاضذًن يواَف واضوىان قغلٓ اوگٕعـ افعأف مًرب فًضزأؽ قازوامٓ بطوامّ آمًظـ : گیزی ًتیجِ

 فًضزأؽ. قازوامٓ فطَىگٓ، مٕطاث قغلٓ، اوگٕعـ ذًن، فكاضکلیذی: ٍاصگاى

 
 

 1هقذهِ

 متفدايت  گطٔىدس ٔ با افطاز َْا عٌٕاوگ ،ْفطز َْا تفايت علت بٍ
 لاظ  عـٕاوگ زازٔا ّىٕظم زض السا  گًوٍ َط اظ لبل پؽ .باقس ٓم

 عًامدل  تدًان ب تدا  قًز قىاذتٍ اقرال ْفطز َْا ٓػگٔي اؾت

                                                 
. واضقىاؾٓ اضقس ضياوكىاؾٓ عمدًمٓ ،  زاوكدىسٌ ضياوكىاؾدٓ زاوكدگاٌ آظاز اؾدلامٓ گطگدان ،       1

 گطگان ، أطان                                                                                               
 :azadehseyfhoseini@yahoo.com Email )ًَيسٌذُ هسؤٍل(*  
زوتطْ ضياوكىاؾٓ ؾلامت، اؾدتازٔاض،  زاوكدىسٌ ضياوكىاؾدٓ زاوكدگاٌ آظاز اؾدلامٓ گطگدان ،       . 2 

 گطگان ، أطان                 
زوتطْ آمًظـ پطؾتاضْ ، زاوكٕاض ، مطوع مطالعات يتًؾدعٍ آمدًظـ پعقدىٓ زاوكدگاٌ علدً       . 3

 پعقىٓ گلؿتان ، گطگان ، أطان              
واضقىاؾٓ اضقس پطؾتاضْ ئػٌ،  بٕماضؾتان وًزوان امدا  حؿدٕه ) ( زاوكدگاٌ علدً  پعقدىٓ      . 4

 انفُان، انفُان

 

 بساوىدس  سٔد با يلانإمؿ ي طانٔمس زاز. مٕتكر ضا آوان زض عـٕاوگ
 ي َدا  اؾدت ٕؾ تحمدك  ،ٔٓأپً بما، زض عٌٕاوگ با ٓاوؿاو ْطيٕو وٍ

ً  اظ .(1)اؾت گصاض طٕتاح ؾاظمان ْاؾتطاتػ ٍ  ٓطاؤمدس  ٔٓؾد ٍ  ود  بد
 ضا واضوىدان  ٓقغل تٔضضا ي زَىس ٓم تٕاَم ٓاوؿاو َْا اضظـ

 ٔٓوداضا  فٔافدعا  معتمسوس زاوىس، ٓم ظمانؾا ٓانل اَسا  رملٍ اظ
ْ  َدا  ؾاظمان امطيظٌ .(2)اؾت ؿطٕم عـٕاوگ بُبًز ّزٕوت زض  بدطا
ٓ  ذًز بالىسگٓ ي اوتظا  ي بما ٓ  مىدابع  ططٔدك  اظ وًقدىس  مد  اوؿداو

 مؿددتمط، بُبددًز ؾددطٔع، ضقددس بددٍ رُدداوٓ زضگؿددتطـ فطَٕرتددٍ
ْ  اوعطا  ؾًزبركٓ، واضآمسْ، ْ  ي پدصٔط  مًلعٕدت  اظ بطذدًضزاض

 أده  بدسين  قدًوس.  وائدل  ذدًز  َاْ فعالٕت عطنّ زض ممتاظ َاْ
ٍ  زض بتًاوىدس  َدا  ؾداظمان  وٍ اؾت غٕطممىها، َ وٕفٕت  بدا  مًارد
 يردًز  با . (3) وىىس عمل برف احط ي ضلابتٓ نًضت بٍ َا بُتطٔه
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 اوىدًن  َم باقىس، مٓ ؾاظمان ؾطمأّ بعضگتطٔه واضوىان، وٍ أه
 پدٕف  اظ بدٕف  ذسماتٓ ي باظضگاوٓ اظنىعتٓ، اعم َا ؾاظمان َمّ
ٓ  تًان افعأف بٍ طبع بٍ ي ذًز يضْ بُطٌ افعأف بٍ  ي ترههد

 ـ بدا  ضا يضْ بُطٌ ي آيضزٌ ضيْ ذًز اوؿاوٓ مىابع ضضأت  اوگٕدع
 (4اوددس) ؾدداذتٍ مددطتبط آوددان ودداضْ ظوددسگٓ وٕفٕددت ي واضوىددان
 وداض  آمٕع مًفمٕت ازامّ ي اقتغال زض وٍ عًاملٓ اظ بطذٓ َمچىٕه

 مًفمٕدت  قغلٓ، اوگٕعـ قغلٓ، ؾاظـ: اظ اوس عباضت  اؾت، مًحط
ْ  عًامدل  اظ عًامل أه وٍ قغلٓ ضضأت ي قغلٓ  وٕفٕدت  اضتمدا
ٓ  آودان  قغلٓ اوگٕعـ ي افطاز واضْ ظوسگٓ ٍ  .(5)باقدس  مد  اظرملد
 ي قدًض  ا،ٔد معا ي حمًق بٍ تًان ٓم ٓقغل عـٕاوگ بط مًحط عًامل
ٍ  ،ٓقدغل  تٕد امى وداض،  طٕمح زض وكاط ٍ  علالد  ضيابدط  ي قدغل  بد
 بًزن رالب ي ٓلسضزاو واض، تٕماَ واض، محل زض مىاؾب ٓارتماع

 ي ٓارتمداع  ،ْضقدس  ْاظَإو اظ ٓقغل عـٕاوگ (.6)وطز اقاضٌ واض
 عامدل  .زاز پاؾدد  اظَإو هٔا بٍ ٓؿتٔبا ي ؿتٕو رسا هًٔلًغٔعٕف

 آن كدبطز ٕپ ْبدطا  محدطن  زاقدته  واض، هٔ بٍ ؽو َط پطزاذته
 عٌٕاوگ با ْطيٕو بٍ اظٕو ذًز اَسا  هٕامت ْبطا ؾاظمان َط ي اؾت
ٍ  ؛وباقس بطذًضزاض مىاؾب ٓقغل عـٕاوگ اظ فطز اگط ي زاضز  وتًاوؿدت
 معتمدس  لٕىطت (.5)قًز ٓم ٔٓواضا افت باعج ي وطزٌ اضضا ضا ذًز
ٓ  ي مؿتمٕم ضابطّ «ضيحٍٕ» ي «باظزَٓ» بٕه اؾت  يردًز  وعزٔىد
ٍ  وؿدبت  َمان بٍ ٔعىٓ زاضز؛ ّ  ود ٓ  بدالا  واضوىدان  ضيحٕد  ضيز، مد

ٓ  افعأف وٕع آوان باظزَٓ  چىدٕه  ذدًز  تحمٕمدات  اظ يْ .ٔابدس  مد
 ـ ي حفظ وٍ گطفت وتٕزٍ ْ  ضيحٕدٍ،  پدطيض ٓ  اودطغ ْ  زضيود  وٕدطي
 بدا  .ضيز مٓ قماض بٍ ؾاظمان واضأٓ زض مًحطْ بؿٕاض عامل اوؿاوٓ

 مؿتمٕم وظاضت ي علمٓ مسٔطٔت َاْ ضيـ ي انًل بطزن واض بٍ
 ضا باظزَٓ ؾطح بتًان قأس ؾاظمان، ضؤؾاْ راوبٍ ٔه السامات ي
ٍ  تًرُٓ بٓ اما بطز؛ بالا مست وًتاٌ زض ٓ  ضيابدط  اندًل  بد  اوؿداو

 ي ؾاظز مرتل ضا زؾتگاٌ ارتماعٓ وظا  مست، بلىس زض اؾت ممىه
 ؾدلب  مؿدإيلٕت،  حؽ واَف اعتمازْ، بٓ عهٕان، بطيظ مًرب
ٓ  اظ (.6گدطزز)  مٓ واضوىان ذسمت تطن وُأت، زض ي علالٍ  ططفد
ْ  اظرملٍ فكاضذًن بٕماضْ ْ  بٕمداض ٍ  اؾدت  غٕطياگٕدط  َدا  زض ود
ٍ  بٍ ضي رًامع  ـ تًؾدع ْ  گؿدتط ٓ  فكداض  (.7زاضز) چكدمگٕط  ضياود
ْ  ٔده  ماوىسِ ،واذًقأىس ضئسازَاْ اظ اؾت ممىه  قدسٔس،  بٕمداض
ٓ  مطي  ي قدغل  زازن زؾدت  اظ گدطفته،  قلاطد  ععٔدعان،  اظ ٔىد

 فكداض  افعأف با مًاضز أه تمامٓ وٍ بٕأس يرًز ٍب مساي  بٕىاضْ
ْ  .زاضز ضابطٍ ذًن ٍ  افدطاز ٓ  ؾددتٕع  اظ ودد  بددؿت  بدده  ي زضيودد

 َٕزدددان  ّترلٕدد  ي يردًز ابطاظ لسضت ي وسا بطذًضزاض ضياوكىاؾٓ
ٓ  َدداْ ْ  مًلعٕدت  بطابدددط  زض ي وساضودددس  ضا ذدددًز  مىفددد  َدا

ْ  مىاوٕع  اظ ظوسگٓ ِتُسٔسوىىس  بطذدًضزاض  تؿدلٕم  ي ارتىدا   َدا
 آوزدا  اظ (.8) زاضودس  لطاض بدالا ذًن فكاض معطو زض بٕكتط ،َؿتىس

 تًاوىدس  ومٓ زٔگط عملاوٓ نطفاً َاْ تًاومىسْ حاضط زضعهط وٍ
ٓ  ي واض زض مًفمٕت بطاْ ذًبٓ وىىسِ بٕىٓ پٕف ٍ  باقدس،  ظودسگ  بد
ٓ  وىىدسِ  بٕىٓ پٕف قازوامٓ ضؾس مٓ وظط ْ  ذدًب  مًفمٕدت  بدطا

 وٍ بًزٌ أه زوبال بٍ زٔطباظ اظ اوؿان .باقس قغلٓ َاْ زضمًلعٕت

ٍ  ي وىس ظوسگٓ بُتط تًاوس مٓ چگًوٍ ْ  چد  مًربدات  بٕكدتط  چٕدع
ٓ  ؾاظي چٍ با ي ؾاظز مٓ فطاَم ضا ضضأتف ٓ  واضَدأ  اظ تًاودس  مد
ّ  ببدطز.  لصت زوٕا أه زض ظوسگٓ ٍ  أىُدا  َمد ٓ  بد ٍ  ودًع  مفُدً   بد

 ٔٓطَدا ٕمتغ اظ ٓىد ٔ ٓقدازماو  قًز. مٓ مطبًط وكاط ي قازوامٓ
 ٓضياوكىاؾد  ي تٕقرهد  ِحدًظ  زض طٕد اذ َْدا  ؾال زض وٍ اؾت

 ْاظَدا ٕو هٔمُمتط اظ ٓىٔ ي اؾت گطفتٍ لطاض تًرٍ مًضز ؾلامت
ْ  قدىل  بط ْا عمسٌ طٕتاح وٍ اؾت بكط ٓضياو  ي تٕقرهد  گٕدط

 ٓقدازماو  زاضز. افدطاز  عـٕد اوگ بدط  ْازٔد ظ طٕتداح  ي ضيان ؾلامت
 بٍ ما اظ ٓوم تعساز اما ؛َؿتىس آن ذًاَان َمٍ وٍ اؾت ٓاحؿاؾ

 ،ٓلدسضزاو  ٓاحؿاؾد  هٕچىد  ّمكرهد  ّوكداو  .مٕابٔ ٓم زؾت آن
 اؾدت  گطانٔز ي ذًز بٍ علالٍ ي تٔضضا احؿاؼ ،ٓزضيو احؿاؼ

 اؾت، قسٌ تعطٔف قىاؾٓ ضيان زض وٍ گًوٍ آن وكاط ي قازْ (9)
ٓ  قامل ضا متعاض  ذلمٓ حالت اظ تط يؾٕع للمطيْ  زض ي قدًز  مد

ْ  حالت اظ اؾت َٕزاوٓ بطزاقتٓ يالع  َمچدًن  ي فدطز  ذًقدىًز
ٓ  ؾدىزٕسٌ  آن بدا  ظوسگٓ اظ عمًمٓ ضضأت وٍ اؾت قاذهٓ  مد

 بطاْ َأٓ بطوامٍ ططاحٓ وٍ اؾت أه بط اعتماز امطيظٌ (.10قًز)
 محهدًل  قازوامٓ ي قًز مٓ قازوامٓ افعأف باعج بًزن، قاز

 اؾت زازٌ وكان َا پػيَف (.10)آن َس  وٍ اؾت ضياوٓ ؾلامت
 پدػيَف  مخدال،  بطاْ .زاضز متعسزْ معأاْ قازوامٓ افعأف وٍ

 بدا  مخبدت  عاطفّ وٍ زَس مٓ وكان (11) َمىاضان ي لٕبًمٕطؾىٓ
 واض، محل زض بُتط عملىطز بىسْ ضتبٍ رملٍ اظ مخبت پٕامس چىسٔه
ٓ  .اؾت مطتبط ؾلامت بُبًز ي بالاتط حمًق ٍ  گفدت  تدًان  مد  ود

 تمًٔت ي زَىس مٓ تكىٕل ضا متمابلٓ ظوزٕطِ ؾلامت، ي قازوامٓ
ْ  تمًٔدت  مًرب آوُا اظ ٔىٓ ٓ  زٔگدط  اؾداؼ  بدط  (.12) قدًز  مد

ّ  زض مُدم  َس  ٔه قازوامٓ، افعأف معأاْ ٓ  ظمٕىد  ضياوكىاؾد
 افدطاز  قازوامٓ ؾطًح وٍ اؾت بًزٌ مساذلاتٓ تًؾعٍ وگط، مخبت

 (.13) قدًز  حفدظ  ظمان طًل زض زؾتايضزَا أه ي زَس افعأف ضا
 زٔابت، بٍ مبتلا بٕماضان ضيْ پػيَكٓ زض (14)َمىاضان ي وامٕا 
 افدعأف  بدط  فدًضزأؽ  قًِٕ بٍ قازوامٓ آمًظـ وٍ زازوس وكان

 ضيْ قازوامٓ افعأف بىابطأه اؾت. بًزٌ مًحط بٕماضان، قازوامٓ
ٓ  وٕفٕت شَىٓ مإلفّ  وٕفٕدت  افدعأف  باعدج  ي زاضز تداحٕط  ظودسگ
ٍ  وؿدبت  ول، ازاضِ أه واضوىان وٍ آوزأٓ اظ قًز. مٓ ظوسگٓ  بد
ْ  پإٔه واضآٔٓ ي قغلٓ اوگٕعـ گصقتٍ، َاْ ؾال  اوزدا   زض تدط

 زضآوُدا  وداض  اوزا  تعُس ي اوس زاقتٍ قس، محًل آوان بٍ وٍ امًضْ
 وظدط   ي اؾدت  بًزٌ مسوظط ؾاظماوٓ پؿت وؿب تىُا ي ومًزٌ افت
ْ  139 واضوىان اظ وفط 54 تعساز أىىٍ بٍ ٍ  ازاضٌ وفدط  فكداضذًن  بد

 قدًٌٕ  تغٕٕط ي ضفتاضْ مساذلات ومف بٍ تًرٍ با ي بًزوس بالامبتلا
 بٕمدداضْ زضمددان ي وىتددطل پٕكددگٕطْ، زض ظوددسگٓ مىاؾددب َدداْ

 قدًٌٕ  اندلاح  رُدت  واضوىدان  تطغٕب ي تكًٔك ،(15) فكاضذًن
ٓ  اوگػظـ افعأف ي اؾتطؼ مُاض َاْ قًٌٕ ي ظوسگٓ َاْ  قدغل

 تحمٕدك  ضي أه اظ ٔافت. ضطيضت قازوامٓ َاْ آمًظـ ططٔك اظ
ٍ  بدًز  ؾدإال  أده  بٍ گًٔٓ پاؾد زوبال بٍ حاضط  ـ آٔدا  ود  آمدًظ

 ازاضِ واضوىدان  ذًن فكاض ي قغلٓ اوگٕعـ بط فًضزأؽ قازوامٓ
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 -گلؿدتان  اؾتان گطزقگطْ ي زؾتٓ نىأع فطَىگٓ، مٕطاث ول
  زاضز. زاضْ معىٓ تاحٕط 1394 ؾال

 بزرسی رٍش

 فٕپد  گطيَٓ زي ططح با ٓكٔآظما مٍٕو مطالعٍ، أه تحمٕك ضيـ
ٍ  بًز وىتطل گطيٌ با آظمًن پؽ ي آظمًن  مٕدطاث  ودل  ازاضِ زض ود

ٓ  ندىأع  فطَىگٓ، ْ  ي زؾدت  ؾدال  زض گلؿدتان  اؾدتان  گطزقدگط
 ودل  ازاضِ واضوىدان  تحمٕك، أه پػيَف ّرامع قس. اوزا  1394
ْ  ي زؾتٓ نىأع فطَىگٓ، مٕطاث ٍ  گلؿدتان  اؾدتان  گطزقدگط  بد
ّ  حزم تعٕٕه بطاْ وٍ بًز وفط 139 تعساز ْ  رامعد  ططٔدك  اظ آمداض

ٍ  وًوطان، فطمًل ْ  مىظدًض  بد  اظ وفدط  102 تعدساز  ،پدػيَف  اردطا
ٓ  رمعٕدت  اطلاعات بطگّ ؽؾپ ي قس اوترا  واضوىان  ي قدىاذت
 عٔد تًظ اآوُد  هٕب قغلٓ اوگٕعـ ّپطؾكىام ي پػيَف وامّ ضضأت
 ـ ومدطِ  وٍ واضوىان اظ وفط 50ؾپؽ گطزٔس. ٓ  اوگٕدع  پدإٔه  قدغل
 فكاضؾدىذ،  تًؾط آوُا فكاضذًن مٕعان تعٕٕه اظ پؽ زاقتىس، تطْ
 َطگدطيٌ  زض ي وىتدطل ي آظمدأف  گطيٌ 2 زض ؾازٌ تهازفٓ طًض بٍ

 ي ظن واضوىدان  مطالعدٍ،  بٍ يضيز معٕاض گطفتىس. ْرا وفط 25 تعساز
 تحهٕلات ؾطح ي ؾال( 40 تا 30 ؾىٓ)بٕه ضزِ با ول ازاضِ مطز

ٍ  اظواضوىدان  وفط 52 ي بًز لٕؿاوؽ( تا )زٔپلم  ـ ود ٓ  اوگٕدع  قدغل
 اظ پػيَف أه اوزا  رُت قسوس. ذاضد مطالعٍ اظ زاقتىس بالاتطْ

ّ  ابدعاض  مساذلدٍ،  ابدعاض  قدىاذتٓ،  رمعٕت اطلاعات فط   پطؾكدىام
  قس. اؾتفازٌ فكاضؾىذ زؾتگاٌ ي وٕچىط لًزاَل قغلٓ اوگٕعـ
 قدامل  فًضزأؽ قازْ بطوامّ فًضزأؽ: قازوامٓ آمًظـ بطوامّ
 َدس   ٔده  قدامل  عىاندط،  اظ ٔده  َدط  وٍ اؾت عىهط چُاضزٌ
 باقس. مٓ قاز َمٕكٍ افطاز مرهًل وٍ اؾت وگطقٓ ٔا ضفتاضْ
ّ  َكدت  ي ضفتاضْ مإلفّ قف قامل عىانط، ٓ  مإلفد ٓ  قدىاذت  مد
 ي تبٕٕه افطاز بطاْ بطوامٍ أه انًل قىاذتٓ، زضؾطح (.16) باقس

 قازْ تًاوس مٓ انًل أه وٍ أه احبات بطاْ لاظ  َاْ اؾتسلال
 تىىٕه ضفتاضْ، ؾطح زض قًز. مٓ اضائٍ زَس، افعأف ضا فطاگٕطان

 انًل آن، ومه بٍ تا قًز مٓ گطفتٍ واض بٍ ضفتاضزضماوٓ اظ َأٓ
ْ  ٔافتٍ (.10) قًز اوزا  عملٓ طًض بٍ گاوٍ چُاضزٌ ٓ  َدا  پػيَكد

ْ  مٕدعان  افدعأف  زض ضا ضيـ أه احطبركٓ متعسزْ،  افدطاز  قداز
ْ  ي ٓقدىاذت  اْردع ا (.10وىدس)  مٓ تإٔس ٓ  ّبطوامد  ضفتداض  آمًظقد
 ـ مطالعٍ أه زض وٍ ؽٔفًضزا  :اظ اؾدت  عبداضت  قدس،  زازٌ آمدًظ
 زض ضفتاض ي بطاحؿاؼ احؿاؾات بٕان تاحٕط تىىٕه اضائٍ :ايل رلؿّ
 اوسٔكدٓ.  مخبت ي بٕىٓ ذًـ تىىٕه اضائٍ زي : رلؿّ مخال. لالب
 چُداض :  رلؿّ رؿماوٓ. فعالٕت افعأف تىىٕه اضائٍ ؾً : رلؿّ
ٍ  پىزم: رلؿّ ارتماعٓ. ضيابط افعأف تىىٕه اضائٍ  تىىٕده  اضائد

ٍ  قكم: رلؿّ نمٕمٕت.  ـ تىىٕده  اضائد ّ  ذلالٕدت.  پدطيض  رلؿد
ّ  تًلعدات.  ؾدطح  واَف تىىٕه اضائٍ َفتم: ٍ  َكدتم:  رلؿد  اضائد

 ضٔعْ بطوامٍ آمًظـ وُم: رلؿّ بًزن. ذًز ي ذًزقىاؾٓ تىىٕه
 تىىٕه اضائٍ زَم: رلؿّ ؾاماوسَٓ. ي ضٔعْ بطوامٍ تىىٕه اضائٍ ي

ٍ  ٔداظزَم:  رلؿّ وطزن. ظوسگٓ حال زض ي حال بطظمان تمطوع  اضائد

 اضائٍ زياظزَم: رلؿّ وىىسٌ. افىاضوگطان ي وگطاوٓ اظ زيضْ تىىٕه
 اظ پدػيَف  هٔا زض وگطْ. مخبت ي قازْ بٍ زازن ايلًٔت تىىٕه

 ٓطد  ي اوتردا   عىهط زياظزٌ ؽٔفًضزا ضيـ ،عىهط چُاضزٌ هٕب
ٍ  َكت  ـ رلؿد ٍ  ْعىهدط  زي قدًز.  ٓمد  زازٌ آمدًظ  هٔد ا زض ود

 ي ؾدالم  تٕقرهد  پطيضـ طز،ٕگ ٓوم لطاض اؾتفازٌ مًضز پػيَف
 ِزيض هٔد  زض ؾدس ض ٓم وظط بٍ اؾت. ٓارتماع تٕقره پطيضـ
ٍ  تًان ٓوم مست وًتاٌ  ـ بد  ٓاعارتمد  ي ؾدالم  تٕقرهد  پدطيض

 ـ عس  ؾاظز ٓم وكان ذاطط ؽٔفًضزا پطزاذت.  عىهدط  زي آمدًظ
ٍ  آمًظـ ِزيض وٍ ٓظماو زض ٓارتماع ي ؾالم تٕقره پطيضـ  بد

ٌ  زي ٓآمًظقد  ِزيض ي زاضز ضطيضت ،بىكس طًل ماٌ زي اظ فٕب  مدا
 عىهدط  زي هٔد ا ،ضي هٔا اظ (.10وساضز) آمًظـ طٕتاح زض ٓذلل يومتط
 زض پطؾكىامٍ أه ضيأٓ قس؛ زازٌ آمًظـ عىهط 12 ي قسوس حص 

-17 -18 (اؾت. قسٌ گطفتددٍ لطاض تإٔددس مًضز لبدلٓ تحمٕمات
14).  

ٍ  هٔا :12چىطٕو لًزاَل ٓقغل عـٕاوگ پطؾكىامٍ  زاضاْ ،پطؾكدىام
 اظ اعم واضوىان تًؾط ي اؾت اْ زضرٍ چُاض اؼٕمم با عباضت 20
 َطعباضت بطاْ پطؾكىامٍ هٔا زض اؾت. قسٌ زازٌ پاؾد مطز، ي ظن

 وظدط  زض َدا  اؼٕمم بطاْ اظٕامت 4 تا 1 اظ بٕتطت بٍ وٍ زضرٍ چُاض
 ومدطٌ  حدسالل  ي 80 پطؾكىامٍ هٔا زض ومطٌ حساوخط وٍ قسٌ گطفتٍ
 قغلٓ اوگٕعـ پطؾكىامٍ اعتباض ؾىزف بطاْ .سٔگطز محاؾبٍ 20
 ضطٔب وٍ قس اؾتفازٌ وطيوباخ آلفاْ ي ضٔچاضزؾًن وًزض ضيـ اظ

 .آمدس  زؾدت  بٍ = α 885/0 قغلٓ اوگٕعـ پطؾكىامٍ بطاْ اعتباض
 ومطٌ ،چىطٕو لًزاَل قغلٓ اوگٕعـ پطؾكىامّ ضيأٓ بطضؾٓ بطاْ
ْ  ومدطٌ  بدا  ممٕداؼ  أده  اظ حاندل  َاْ ٍ  َدا  اظ آمدسٌ  زؾدت  بد

 وٍ سٔگطز محاؾبٍ چَٔلمط ي اؾپىؽ كطفتٕپ عـٕاوگ پطؾكىامّ
 .(19 )آمس زؾت بٍ = r 716/0َٓمبؿتگ بٔضط آوُا هٕب

 ٔددا فكاضؾددىذ )زؾددتگاٌ فكدداضذًن گٕددطْ اوددساظٌ زؾددتگاٌ
ْ  وٕع زؾتگاٌ أه اظ اؾفٕگمًماوًمتط(:  واضوىدان  ذدًن  فكداض  بدطا

ْ  زازٌ آيضْ رمع رُت يوىتطل، آظمأف َاْ زضگطيٌ  پدٕف  َدا
ٌ  قس. اؾتفازٌ آظمًن پؽ آظمًن،  تدطٔه  قدأع  فكاضؾدىذ،  زؾدتگا
ٌ  أده  اؾدت.  فكداضذًن  گٕطْ اوساظٌ بطاْ يؾٕلٍ  ٔده  اظ زؾدتگا
 اؾدت،  يندل  رٕدًٌ  حايْ لًلّ ٔه بٍ وٍ وطزن باز لابل باظيبىس
 اودساظٌ  رٕدًٌ  متدط  مٕلٓ اؾاؼ بط ضا فكاضذًن ي قًز مٓ تكىٕل

 بدٕه  ياؾدط  زضحدس  باظيبىس زض مًرًز فكاض وٍ ظماوٓ تا گٕطز. مٓ
 زٔاؾددتًلٕه فكدداضذًن ي )مدداوعٔمم( ؾٕؿددتًلٕه فكدداضذًن
 قدطٔان  زض للب ضطبان َط فًانل زض فمط ذًن اؾت، )مٕىٕمً (

ٓ  أزداز  ضا ندساَا  أده  ي ٔابدس  مٓ رطٔان ٌ  (.7)وىدس.  مد  زؾدتگا
 زض فٕعًٔلًغٔؿت ٔه تًؾط ذًز ابتسأٓ وً  زض ورؿت فكاضذًن

  َاْ ؾال طٓ زض تسضٔذ بٍ قسٌ اذتطا  مٕلازْ 1700 َاْ زٍَ
 ؾدال  زض گطزٔدس.  تدط  وامدل  مٕلاز1915ْ ،1901، 1898، 1863
 اظ وٍ ضا زؾتگاٌ أه وطيتىً  وا  بٍ ضيؾٓ رطاح مٕلازْ،1905
 حبت ذًز وا  بٍ قس مٓ زاضتكىٕل عمطبٍ نفحٍ ي پعقىٓ گًقٓ

                                                 
1.  Ludahel Kitchener 
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 زاقتٍ زٔزٕتال اْ، رًٌٕ اْ، عمطبٍ متفايت اوًا  فكاضؾىذ ومًز.
 افطاز فكاضذًن ؾىزف بطاْ اْ عمطبٍ وً  اظ قأع نًضت بٍ وٍ

 .(20 )قًز مٓ اؾتفازٌ
 واضوىدان  اظ لٕؿتٓ بًزوٍ نًضت أه بٍ َا زازٌ آيضْ رمع ضيـ
ٓ  اظ پدؽ  ي قدس  زضٔافدت  وفط 139 تعساز بٍ ول ازاضِ أه  ي بطضؾد

ٍ  وًوطان فطمًل ططٔك اظ پػيَف آماضْ رامعّ حزم محاؾبٍ  بد
 ي قدسٌ  اوتردا   واضوىان اظ وفط 102 تعساز ،پػيَف ارطاْ مىظًض

ٍ  يضضأت قىاذتٓ رمعٕت اطلاعات بطگٍ ؽؾپ  ي پدػيَف  وامد
 ـ ّپطؾكىام  آن اظ پدؽ  گطزٔدس.  عٔد تًظ اآوُد  هٕبد  ٓقدغل  اوگٕدع

ْ  بٕه اظ ي قس تهحٕح َا پطؾكىامٍ ٍ  افدطاز  ـ ود  ٓقدغل  اوگٕدع
 مٕدعان  تعٕدٕه  اظ پدؽ  ي اوتردا   وفدط  50 تعدساز  قدتىس، زا پإٔىٓ

 گدطيٌ  2 زض ؾازٌ تهازفٓ طًض بٍ فكاضؾىذ، تًؾط آوُا فكاضذًن
 ؾدپؽ  گطفتىدس.  ْرا وفط 25 تعساز ،زضَطگطيٌ ي وىتطلي آظمأف

ٍ  ؽٔفدًضزا  ضفتاضْ –ٓقىاذت ًِٕق بٍ ٓقازوام آمًظـ ّبطوام  بد
ٓ  ضئىطز عىًان بٍ ي ٓگطيَ نًضت ٍ  ارطأد  بدط  فمدط  اْ مساذلد

 زضَفتٍ( رلؿٍ )زي ْا مٍٕزل 120 رلؿٍ 8 زض فٔآظما گطيٌ ْضي
 وگطفدت.  ندًضت  ٓذاند  تٕد فعال وىتدطل،  گدطيٌ  ْبطا .قس ارطا

 ٓقدغل  عـٕاوگ وظط اظ گطيٌ زي َط گطٔز باض ،آظمًن پؽ ّزضمطحل
 گطفتىس. لطاض ؾىزف مًضز ذًن فكاض مٕعان ي
 وؿدب  بدا  پدػيَف،  زض اذلاق ضعأت ضاؾتاْ زض پػيَف أه زض

ٍ  ضضأت ي اطلاعات بطي اضائٍ با واضوىان اظ ضضأت  تحمٕدك  وامد
 قس. گصاقتٍ نحٍ امط أه بط

 وددط  ي وًاضٔدداوؽ تحلٕددل اظ َددا زازٌ تحلٕددل ي تزعٔددٍ بددطاْ
ٓ  ؾدطح  َدا  تحلٕل ولّٕ زض قس. اؾتفازٌ spss20افعاض  زاضْ معىد
05/0p<  قس. گطفتٍ وظط زض  

 ّا يافتِ

 طبٕعٓ اظ حاوٓ 1 رسيل زض اؾمٕطوً  -وًلمًگطي  آظمًن وتأذ
ٓ  رُت (.<05/0p) بًز َا زازٌ تًظٔع بًزن  ـ تداحٕط  بطضؾد  آمدًظ

ٓ  اوگٕعـ  فٔافعا بط ٓقازوام  طاثٕد م ودل  ِازاض واضوىدان  قدغل
 تحلٕدل  اظ  گلؿدتان  اؾدتان  ْگطزقگط ي ٓزؾت عٔنىا ،ٓفطَىگ

  وتدأذ  ي 2 قدماضٌ  رسيل زض تًنٕفٓ آماض  قس. اؾتفازٌ وًاضٔاوؽ
ٍ  َمان اؾت. قسٌ اضائٍ 3 قماضٌ رسيل زض وًاضٔاوؽ تحلٕل  گًود
 آظمددًن اظ حانددل تمزددصيضا مزمددً  قددًز، مددٓ مكدداَسٌ وددٍ

 آظمددًن  اظ آمدسٌ زؾدت بٍ ودؿبت ي  06/251 )آوىًا(ؽاؤوًياض
99/16;f 0001/0ْزاض دٓمعى طحدؾ اب  > sig ٓوتٕزٍ باقس. م 

 تدأحٕط  ودطزن  ذداضد  اظ پدؽ  ْمتغٕط ته ٔاوؽاضوً تحلٕل آوىٍ،
 آظمًن پؽ ومطات مٕاوگٕه بٕه ضا معىازاضْ اذتلا  آظمًن، پٕف
ّ  زض وىتدطل  ي آظمدأف  گدطيٌ  زي ٓقدغل  عـٕاوگ  ـ وتٕزد  آمدًظ

 اذتلا  وٍ گفت تًان مٓ بىابطأه، اؾت؛ وطزٌ گعاضـ قازوامٓ،
ٓ  حدص   اظ پدؽ  آظمدًن،  پؽ زض گطيٌ زي مٕاوگٕه  پدٕف  احتمدال
 عـٕاوگ فٔبطافعا قازوامٓ، آمًظـ وتٕزٍ، زض زاضز. يرًز آظمًن
 ي ٓزؾددت عٔنددىا ،ٓفطَىگدد طاثٕددم وددل ِازاض واضوىددان ٓقددغل

 وٕدع  اتدا  مزدصيض  ممساض اؾت. بًزٌ حطإم گلؿتان اؾتان ْگطزقگط
 اظ ٓقدغل  عـٕد اوگ ياضٔداوؽ  زضندس  26 حسيز وٍ زَس مٓ وكان
 قًز. مٓ تبٕٕه قازوامٓ، آمًظـ ططٔك

 

 ّا دادُ تَسيغ بزای بَدى ًزهال آسهَى ًتیجِ (:1جذٍل)

 
 درجِ آسادی

 اسویزًَف -کَلوَگزٍف
 ًتیجِ گیزی تايیذ فزضیِ سطح خطا

 سطح هؼٌی داری Zهقذار

 اؾت وطمال H0 05/0 29/0 98/0 50 ذًزواضآمسْ آظمًن پٕف

 اؾت وطمال H0 05/0 37/0 92/0 50 ذًزواضآمسْ آظمًن پؽ

 اؾت وطمال H0 05/0 07/0 28/1 50 قغلٓ اوگٕعـ آظمًن پٕف

 اؾت وطمال H0 05/0 08/0 27/1 50 قغلٓ اوگٕعـ آظمًن پؽ

 اؾت وطمال H0 05/0 07/0 25/1 50 ؾٕؿتًلٕه ذًن فكاض آظمًن پٕف

 اؾت وطمال H0 05/0 06/0 32/1 50 ؾٕؿتًلٕه ذًن فكاض آظمًن پؽ

 اؾت وطمال H0 05/0 13/0 17/1 50 زٔاؾتًلٕه ذًن فكاض آظمًن پٕف

 اؾت وطمال H0 05/0 08/0 32/1 50 زٔاؾتًلٕه ذًن فكاض آظمًن پؽ
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 جٌس ٍ گزٍُ تفکیک بِ کارکٌاى ضغلی اًگیشش آسهَى پس ٍ آسهَى پیص ًوزات هؼیار اًحزاف ٍ هیاًگیي (:2)جذٍل

 تؼذاد جٌس گزٍُ هؤلفِ
 آسهَى پس آسهَى پیص

 اًحزاف هؼیار ± * هیاًگیي اًحزاف   هؼیار ± هیاًگیي

 قغلٓ اوگٕعـ

 آظمأف

 39/6 85/57 25/2 31/51 13 ظن

 50/5 50/55 47/4 00/49 12 مطز

 96/5 72/56 62/3 20/50 50 رمع

 وىتطل

 39/3 75/54 53/3 50/53 25 ظن

 25/2 92/53 63/2 31/53 25 مطز

 82/2 32/54 03/3 40/53 50 رمع

 

 کارکٌاى ضغلی اًگیشش بز ضادکاهی آهَسشحزا سیربزایياًسبزارکَتحلیل ًتايج  (:3)جذٍل

 آسادی درجِ هجذٍرات هجوَع تغییزات هٌبغ
 هیاًگیي

 هجذٍرات
 F هیشاى

 سطح

 هؼٌاداری

 اتای هجذٍر

 سْوی

Corrected Model 807/421 2 903/210 269/14 0001/0 378/0 

Intercept 636/36 1 636/36 479/2 122/0 050/0 

 265/0 0001/0 987/16 066/251 1 066/251 گطيٌ

    780/14 47 673/694 ذطا

     50 000/155240 ول

Corrected Total 480/1116 49     

 آظمًن( ٓ)پؽقغل عـٕاوگ  يابؿتٍ: متغٕط

 
 

 ـ تداحٕط  باضِ زض وتأذ  ذدًن  فكداض  تغٕٕدطات  بدط  ٓقدازوام  آمدًظ
 ْگطزقدگط  ي ٓزؾدت  عٔندىا  ،ٓفطَىگد  طاثٕم ول ِازاض واضوىان
 قًز مٓ مكاَسٌ اؾت. قسٌ اضائٍ 5 ي 4 رسايل زض  گلؿتان اؾتان

 ي 171/0 )آوىًا(ؽاؤوًياض آظمًن اظ حانل تمزصيضا مزمً  وٍ
 08/0ْزاض ٓمعى ؾطح با f ; 05/3 آظمًن اظ آمسٌ زؾت بٍ وؿبت

; sig ٓپدؽ  ْمتغٕط ته ٔاوؽاضوً تحلٕل آوىٍ، وتٕزٍ باقس. م 

ْ  اذدتلا   آظمدًن،  پدٕف  تدأحٕط  ودطزن  ذاضد اظ  بدٕه  ضا معىدازاض
 زي ؾٕؿدتًلٕه  ذدًن  فكداض  تغٕٕدطات  آظمًن پؽ ومطات مٕاوگٕه

 وىطزٌ گعاضـ قازوامٓ، آمًظـ وتٕزّ زض وىتطل ي آظمأف گطيٌ
 ذًن فكاض حٕطّ زض تغٕٕطاتبط قازوامٓ، آمًظـ وتٕزٍ، زض اؾت.

 ي ٓزؾدت  عٔندىا  ،ٓفطَىگد  طاثٕم ول ِازاض واضوىان ؾٕؿتًلٕه
 اؾت. وساقتٍ معىازاضْ تأحٕط گلؿتان اؾتان ْگطزقگط

 

 جٌس ٍ گزٍُ تفکیک بِ کارکٌاى سیستَلیک خَى فطار آسهَى پس ٍ آسهَى پیص ًوزات هؼیار اًحزاف ٍ هیاًگیي (:4)جذٍل

 تؼذاد جٌس گزٍُ هؤلفِ
 آسهَى پس آسهَى پیص

 هؼیار اًحزاف ±هیاًگیي هؼیار اًحزاف±هیاًگیي

 فكاضذًن
 ؾٕؿتًلٕه

 آظمأف

 69/0 15/11 60/0 23/11 25 ظن

 62/0 25/12 65/0 33/12 25 مطز

 85/0 68/11 83/0 76/11 50 رمع

 وىتطل

 67/0 58/11 80/0 50/11 25 ظن

 64/0 92/11 64/0 92/11 25 مطز

 66/0 76/11 74/0 72/11 50 رمع

 

 

 

 

 

 

 

 



 …بزرسی احزبخطی آهَسش ضادکاهی فَردايس بز اًگیشش  ًسین تٌذرستی فصلٌاهِ /6

 
 

 کارکٌاى سیستَلیک خَى فطار بز یضادکاه آهَسشحزا سیربزایياًسبزارکَتحلیل ًتايج (:5)جذٍل

 تغییزات هٌبغ
 هجوَع

 هجذٍرات

 درجِ

 آسادی

 هیاًگیي

 هجذٍرات
 هؼٌاداری سطح F هیشاى

Corrected Model 444/25 2 722/12 788/226 0001/0 

Intercept 155/0 1 155/0 771/2 103/0 

 087/0 050/3 171/0 1 171/0 گطيٌ

   056/0 47 636/2 ذطا

    50 000/6896 ول

Corrected Total 080/28 49    

 آظمًن( ؾٕؿتًلٕه)پؽ ذًن فكاض تغٕٕطات يابؿتٍ: متغٕط         

 
ٓ  مكداَسٌ  زٔاؾدتًلٕه  ذًن فكاض باضِ زض ٍ  قدًز  مد  مزمدً   ود

 بٍ وؿبت ي 344/13 )آوىًا(ؽاؤوًياض آظمًن اظ حانل تمزصيضا
 sig; 01/0ْزاض دٓمعى حدطدؾ اب f; 27/7آظمدًن اظ آمسٌ زؾت
 ذاضد اظ پؽ ْمتغٕط ته ٔاوؽاضوً تحلٕل آوىٍ، وتٕزٍ باقس. مٓ

 ومطات مٕاوگٕه بٕه ضا معىازاضْ اذتلا  آظمًن، پٕف تأحٕط وطزن

 ي آظمدأف  گدطيٌ  زي زٔاؾدتًلٕه  ذًن فكاض تغٕٕطات آظمًن پؽ
 ـ قازوامٓ، آمًظـ وتٕزٍ زض وىتطل  )ردسيل  اؾدت  ودطزٌ  گدعاض
ّ  زض تغٕٕدطات بط قازوامٓ، آمًظـ وتٕزٍ، زض (.6 ي 7 قماضٌ  حٕطد
 عٔندىا  ،ٓفطَىگ طاثٕم ول ِازاض واضوىان زٔاؾتًلٕه ذًن فكاض
 اؾت. بًزٌ مإحط گلؿتان اؾتان ْگطزقگط ي ٓزؾت

 

 جٌس ٍ گزٍُ تفکیک بِ کارکٌاى دياستَلیک خَى فطار آسهَى پس ٍ آسهَى پیص ًوزات هؼیار اًحزاف ٍ هیاًگیي (:6)جذٍل

 تؼذاد جٌس گزٍُ هؤلفِ
 آسهَى پس آسهَى پیص

 هؼیار اًحزاف هیاًگیي هؼیار اًحزاف هیاًگیي

 فكاضذًن
 زٔاؾتًلٕه

 آظمأف

 66/1 07/7 57/1 15/8 25 ظن

 50/1 58/6 07/1 67/8 25 مطز

 57/1 84/6 35/1 40/8 50 رمع

 وىتطل

 90/0 92/7 99/0 42/8 25 ظن

 25/1 92/7 00/1 00/9 25 مطز

 08/1 92/7 02/1 72/8 50 رمع

 

 کارکٌاى دياستَلیک خَى فطار بز یضادکاه آهَسشحزا سیربزایياًسبزارکَتحلیل ًتايج (:7)جذٍل

 آسادی درجِ هجذٍرات هجوَع تغییزات هٌبغ
 هیاًگیي

 هجذٍرات
 F هیشاى

 سطح

 هؼٌاداری

Corrected Model 516/15 2 758/7 227/4 021/0 

Intercept 680/37 1 680/37 530/20 0001/0 

 010/0 270/7 344/13 1 344/13 گطيٌ

   835/1 47 264/86 ذطا

    50 000/2825 ول

Corrected Total 780/101 49    

 آظمًن( زٔاؾتًلٕه)پؽ ذًن فكاض تغٕٕطات يابؿتٍ: متغٕط          

 

 گیزی ًتیجِ ٍ بحج

ٍ  زاز وكدان  َا ٔافتٍ *  آظمدًن  اظ حاندل  تمزدصيضا  مزمدً   ود
 آظمددًن  اظ آمدسٌ زؾدت بٍ ودؿبت ي  06/251 )آوىًا(ؽاؤوًياض
99/16;f باقدس.  مٓ ْزاض دٓمعى طحدؾ اب  ٍ  تحلٕل آوىدٍ،  وتٕزد
 آظمدًن،  پدٕف  تدأحٕط  ودطزن  ذاضد اظ پؽ ْمتغٕط ته ٔاوؽاضوً

 عـٕد اوگ آظمدًن  پدؽ  ومدطات  مٕاوگٕه بٕه ضا معىازاضْ اذتلا 
ٍ  زض وىتدطل  ي آظمدأف  گطيٌ زي ٓقغل  ـ وتٕزد  قدازوامٓ،  آمدًظ

 ـ بىدابطأه،  . اؾدت  ودطزٌ  گعاضـ  فٔافدعا  بدط  ٓقدازوام  آمدًظ
 ي ٓزؾت عٔنىا ،ٓفطَىگ طاثٕم ول ِازاض واضوىان ٓقغل عـٕاوگ

 تحمٕمدات  وتأذ با ٔافتٍ أه .اؾت حطإم گلؿتان اؾتان ْگطزقگط
ٓ  ؛1393 وؿب، عازلٓ وعامٓ، قباوٓ، قٕد )َاقمٓ پٕكٕه  غلامد
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  ؛1390فدطز،  حىدٕم  آضٔه، ؾلٕمٓ، آبازْ، قفٕع ؛1390َمىاضان ي

ٍ  رُت آن اظ  (1389 لاَطْ،  ـ وداضبطز  لابلٕدت  مإٔدس  ود  آمدًظ
 ي َمرًاوٓ  باقىس، مٓ قغلٓ اوگٕعـ مٕعان افعأف بط ٓقازوام
 قازوامٓ پٕامسَاْ بٍ تًان مٓ وتٕزٍ أه تبٕٕه زض زاضز. مطابمت

ْ  زاقدته  وٍ أه وطز. اقاضٌ افطاز قغل با اضتباط زض  ذلدك  ي قداز
 فطز قغلٓ عملىطز ي ظوسگٓ زض عملٓ ي واضبطزْ پٕامسَاْ ،ذً 
ٓ  اي آگآَ بط اوگٕعز مٓ بط ضا فطز فعالٕت قازْ زاضز.  افعأدس،  مد

ٓ  ضيابدط  ،وىس مٓ تمًٔت ضا يْ ذلالٕت ٓ  ضاتؿدُٕل  ارتمداع  مد
 حفظ مًرب ي بركس مٓ ضاضيوك ؾٕاؾٓ مكاضوت ي قازْ ومأس،

 قازوامٓ، آمًظـ با بىابطأه، قًز. مٓ افطاز عمط طًل ي ؾلامتٓ
 اظ بٕكتط، َاْ مًفمٕت وؿب با ي ٔافتٍ بٕكتطْ زضيوٓ لسضت فطز

 زاقدته  وظط زض با آوىٍ وتٕزٍ  گطزز. مٓ بطذًضزاض بالاتطْ اوگٕعِ
 ي حدًازث  تفؿٕط ي تعبٕط ي اؾت زضيوٓ امطْ قازْ وٍ وىتٍ أه

ْ  أزداز  بطاْ قًز، مٓ قازْ ضئسازَاباعج ٓ  افدطاز  زض قداز  مد
 افدعأف  ٔا أزاز باعج وٍ ضا اوگٕعقٓ ي قىاذتٓ فطأىسَاْ تًان

 قغلٓ اوگٕعـ ططٔك أه اظ ي زاز آمًظـ افطاز بٍ قًز مٓ قازْ
 بركٕس. بُبًز ضا واضوىان

ٓ  پدػيَف  أه َاْ محسيزٔت ي مكىلات اظ  امىاودات  تدًان  مد
 رلدب  ي پاؾدرگًٔان  بٍ زؾتطؾٓ زقًاضْ تحمٕك، ظماوٓ ي مالٓ

 مًردًز  َاْ محسيزٔت َا، پطؾكىامٍ تىمٕل رُت آوان ضضأت
ْ  ي َدا  ومًوٍ آيضْ رمع ظمٕىٍ زض مطاوع زض  ظٔداز  پدػيَف،  اردطا

ٍ  أده  زلٕدل  بٍ بًٔػٌ ي پطؾكىامٍ ؾإالات تعساز بًزن  ودً   اظ ود
ٓ  وداَف  پاؾد بطاْ ضا َا آظمًزوٓ ضغبت بًز، لٕىطت ممٕاؼ  مد

ٓ  مىاؾب َمىاضْ عس  بطاْ عاملٓ ذًز وٍ زاز  بدًز،  َدا  آظمدًزو
 لتز بأس رامعٍ ول بٍ وتأذ تعمٕم زض ٔىىٍا ي ومًوٍ وم حزم

 ـ ترلؿا َفيپػ ٔها زض أىىٍ ي ٔسآ عمل بٍ ظ لا  تًؾط آمدًظ
 فطضٍٕ  تإٔٔس اْبط تدددددددؾا ممىه الص قس. ارطا َكگطيپػ زذً

 باقس. قتٍزا زرًي َكگطيپػ راوب اظ ؾتٍاواذً َْا ْؾًگٕط
 اظ ٔىٓ ضوكً ؾطح زض تحمٕماتٓ ي علمٓ مىابع زومبً َمچىدددٕه

 محممٓ َط وسامٓتً وٍ ؾتا تتحمٕما ٍدددب ؾتطؾٓز  عس ملاعً
 مكىل ٔها با وٕع َفيپػ ٔها ،َسز ضْٔا زذً وتأذ ممأؿٍ زض ضا
  ؾت.ا بًزٌ ضي بٍ بٍضي

 فكداض  تغٕٕدطات  بدط  ٓقازوام آمًظـ وٍ زاز وكان َا ٔافتٍ ؾأط 
 ي ٓزؾددت عٔنددىا ،ٓفطَىگدد طاثٕددم وددل ِازاض واضوىددان ذددًن

ٍ  ندًضت  بسٔه زاضز. معىازاضْ تأحٕط گلؿتان اؾتان ْگطزقگط  ود
 واَف ضا واضوىان زٔاؾتًلٕه فكاضذًن مٕعان ٓ،قازوام آمًظـ

ٓ  بٍ زَس. مٓ ٓ  عبداضت  وداَف  ؾدبب  ضياودٓ،  آضامدف  ي قدازماو
ٓ  للدب  اؾدتطاحت  ظمان زض فطز زض زٔاؾتًلٕه ذًوٓ فكاضَاْ  مد

 فكدداضذًن وددٍ مطلددً ، فكدداضذًن زاقددته وظددط زض بددا قددًز.
 80 ومتددطاظ زٔاؾددتًلٕه فكدداضذًن ي120 ومتددطاظ ؾٕؿددتًلٕه
ّ  زض واضوىدان  زٔاؾدتًلٕه  ذدًن  فكداض  اؾت، مٕلٕمتطرًٌٕ  وتٕزد

ٍ  زض تغٕٕطٔافتدٍ،  8 ضيْ 6 بٍ 4 ضيْ 8 اظ قازوامٓ آمًظـ  وتٕزد
 زض تغٕٕطاتٓ قاَس تًان مٓ قازوامٓ آمًظـ با وٍ گفت تًان مٓ

 تحمٕمدات   وتأذ با ٔافتٍ أه بًز. واضوىان زٔاؾتًلٕه ذًن فكاض
ْ  ي زيؾت وكاط عاملٓ، ربل  ي (2014) ؾدابتٕه  ،(1389) طداَط
 واَف بط قازماوٓ آمًظـ آوىٍ بط مبىٓ (1986َمىاضان) يرٕمع

ٍ  مبتلا بٕماضان قازماوٓ افعأف ي فكاضذًن  تدأحٕط   ، فكداضذًن  بد
 َمؿًؾت. زاضز، معىازاضْ

 ـ أد آ وٍ َا ؾإال أه بٍ پاؾد زض ٓ  آمدًظ  افدعأف  بدط  قدازوام
 ـ أد آ ي اؾت؟ حطإم واضوىان قغلٓ اوگٕعـ ٓ  آمدًظ  بدط  قدازوام
 آمًظـ وٍ گفت تًان مٓ زاضز؟ تأحٕط واضوىان ذًن فكاض تغٕٕطات
 طاثٕد م ودل  ِازاض واضوىدان  ٓقدغل  عـٕد اوگ فٔافعا بط ٓقازوام
 ي اؾدت  حطإم گلؿتان اؾتان ْگطزقگط ي ٓزؾت عٔنىا ،ٓفطَىگ
ٓ  وداَف  ضا واضوىان زٔاؾتًلٕه فكاضذًن مٕعان آمًظـ أه  مد
 زَس.

 زاقدته  افدطاز،  قدغل  بدا  اضتباط زض قازوامٓ پٕامسَاْ بٍ تًرٍ با
ْ  ذدً ،  ذلك ي قازْ ْ  پٕامدسَا ٓ  ي وداضبطز ٓ  زض عملد  ي ظودسگ

ٓ  بط ضا فطز فعالٕت قازْ زاضز. فطز قغلٓ عملىطز  بدط  اوگٕدعز،  مد
ٓ  تمًٔدت  ضا يْ ذلالٕدت  افعأدس،  مٓ اي آگآَ  ضيابدط  وىدس،  مد

ٓ  مكداضوت  َمچىدٕه  قازْ ومأس، مٓ ضاتؿُٕل ارتماعٓ  ؾٕاؾد
ٓ  عمطافدطاز  طدًل  ي ؾلامتٓ حفظ مًرب ي بركس مٓ ضاضيوك  مد
 بٕكتطْ زضيوٓ لسضت فطز قازوامٓ، آمًظـ با بىابطأه، (.22قًز)
ْ  اوگٕعٌ اظ بٕكتط َاْ مًفمٕت وؿب با ي ٔافتٍ  بطذدًضزاض  بدالاتط
  گطزز. مٓ

ٍ  وىتٍ أه زاقته وظط زض با آوىٍ وتٕزٍ ْ  ود ْ  قداز ٓ  امدط  زضيود
 قدًز،  مٓ قازْ باعج ضئسازَا ي َا حازحٍ تفؿٕط ي تعبٕط ي اؾت
 ْ ْ  أزداز  بدطا ٓ  افددطاز زض قداز ْ  تدًان  مد  ي قددىاذتٓ فطأىدسَا

ٓ  قازْ افعأف ٔا أزاز باعج وٍ ضا اوگٕعقٓ ٍ  قدًز  مد  افدطاز  بد
 ـ ططٔدك  أده  اظ ي زاز آمًظـ ٓ  اوگٕدع  بُبدًز  ضا واضوىدان  قدغل
  بركٕس.

 افدعأف  بدط  قازوامٓ آمًظـ احطبركٓ بًزن معىازاض بٍ تًرٍ با 
 ـ اَمٕت بٍ عىأت با ي واضوىان قغلٓ اوگٕعـ ٓ  اوگٕدع  زض قدغل
 ؾداظمان   مكايضان ي مسٔطان گطزز. مٓ تًنٍٕ يضْ، بُطٌ افعأف

 ـ زاضاْ واضوىان غطبالگطْ ي ؾىزف زض ؾعٓ َا ٓ  اوگٕدع  قدغل
ْ  يلدً   اظ لبل ضا آوان ي ومًزٌ پإٔه ٓ  پٕامدسَا  ططٔدك  اظ ي مىفد

ٍ  با اؾترسامٓ َاْ آظمًن زض ؾىزف ٓ  بطوامد  مدًضز  مدسين  َدأ
  زَىس. لطاض قازوامٓ آمًظـ

ْ  ي فدًضزأؽ  قازوامٓ آمًظـ مإَت بٍ تًرٍ با  آن زؾدتايضَا
 ردع   8 بدط  تمطودع  با فًضزأؽ قازوامٓ آمًظـ گفت، تًان مٓ

 ي مخبت تفىط زازٔا ،يآضظيَا تًلعات ؾطح واَف قامل ٓ،قىاذت
 وداَف  ،حدال  بطظمدان  تمطودع  ،امدًض  ْعٔد ض بطوامٍ ،ىاوٍٕب ذًـ

 ي زازن تٔد ايلً ،(ٓوگطاود  اظ عٔ)گطٓواضاحت تًلف ٓ،مىف احؿاؾات
ْ  (،22ٓ)قدازماو  ْبدطا  قسن لٔلا اضظـ ٓ  حداز  فكداضَا  ي ضيحد
ٓ  حؿا  بٍ فكاضذًن افعأف انلٓ عًامل اظ وٍ ضا فطز ضياوٓ  مد
 ذدًن  تسضٔزٓ ذطيد فطز، ضياوٓ ؾلامت حفظ با ي وطزٌ وم آٔس،

ٓ  َدا  ياضزقطٔان ذًن وٍ للب اؾتطاحت ظمان زض َا اظقطٔان  ومد
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ٍ  ذدًن  رطٔدان  بدا  ي ومدًزٌ  تؿُٕل گطزز، ْ  بد  َدا  مدًٔطي  ؾدً

ْ  بٍ ٔافتٍ واَف فكاضذًن ٍ  طدًض ٍ  َدا  مدًٔطي  زضؾدطح  ود  بد
ٍ  بٍ تًرٍ با َمچىٕه (20ضؾس.) مٓ ذًز حسالل  بداضِ  زض َدا  ٔافتد
ٍ  قًز مٓ پٕكىُاز قازوامٓ آمًظـ احط بط ذًن فكاض تغٕٕطات  ود

 آن تبدع  بٍ تا قًز اوسٔكٕسٌ واضوىان ظٔؿته قاز باضِ زض تمُٕساتٓ
   قًز. أزاز آوان واضآٔٓ بط قگطفٓ تأحٕط

 يضْ بُدطٌ  مدست  بلىدس  زض معمدًل  طدًض  بٍ قاز، ي ؾالم واضوىان
 زَىس؛ مٓ وكان ذًز اظ بُتط اضتباطات ي بٕكتط ي بُتط تًلٕس بٕكتط،
 مىدابع،  تغٕٕدط  تًاوأٓ مخبت، َٕزان تزطبّ زلٕل بٍ افطاز أه ظٔطا

ٓ  وتٕزٍ زض ي قًوس مٓ زضماوسگٓ زچاض واضوىان ؾأط اظ زٔطتط  حتد
 وكدان  ذدًز  اظ بالاتطْ عملىطز ي باظزٌ واضْ زقًاض قطأط تحت

ٓ  مًاضز، اوخط زض چىٕه َم زَىس. مٓ ٍ  واضوىداو  وداض  محدٕط  زض ود
 (21.)َؿتىس مؿإيل ي ؾاظوسٌ قازوس، ذًز

 قذرداًی ٍ تطکز

 ندىأع  فطَىگٓ، مٕطاث ول ازاضِ َمىاضْ اظ اؾت لاظ  پأان زض
ٓ  ي تكىط گلؿتان اؾتان گطزقگطْ ي زؾتٓ  اظ ي ومدإٔم  لدسضزاو

ٍ  آوُا َمىاضْ با وٍ وٕع ول ازاضِ أه واضوىان ْ  ظمٕىد  أده  اردطا
 زاضٔم. ضا تكىط ومال قس، تط آؾان تحمٕك
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